NETZWERKE

Fundierte Unterstitzung

CENTRE PATRONAL Das Centre Patronal hilft als unabhingige Wirtschaftsorganisa-
tion mit seinen Dienstleistungen und Produkten den Entscheidungstragern der Pri-
vatwirtschaft den Riicken freizuhalten, damit sie im Berufsalltag ihre Effizienz stei-
gern konnen. Als Presenting Partner des Projektes Wunsch-Schloss setzt sich Centre
Patronal fiir einen gleichberechtigten Dialog zwischen Wirtschaft und Politik ein.
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m effizient zu sein, miissen sich

die Entscheidungstriger in den

Unternehmen vollstdndig auf

ihr Kerngeschift konzentrieren
kénnen. Deshalb bietet das Centre Patronal
fundierte rechtliche, politische und wirt-
schaftliche Hintergrundinformationen an.
Seit mehr als 75 Jahren begleitet und unter-
stiitzt das Centre Patronal so Unternehmen
mit seinen Dienstleistungen und Produkten,
zu besten Konditionen.

VERBANDSMANAGEMENT

Das Centre Patronal handelt im Namen von
Berufs- und Wirtschaftsverbdnden sowie
wirtschaftlichen Interessenvereinigungen
— sei dies als Geschiftsstelle, als Takt- und
Ideengeber, als juristischer Berater, als po-
litischer Interessenvertreter oder als Ausbil-
dungspartner. Es bringt die Erfahrung von
mehr als 150 Mandaten ein.

WEITERBILDUNG / HANDBUCH DES
ARBEITGEBERS

Herausforderungen und Perspektiven in der
Berufswelt verlangen eine gezielte Weiter-
bildung. Das Centre Patronal vermittelt in
massgeschneiderten Kursen und Seminaren
unentbehrliches Know-how, das im Berufsle-
ben direkt anwendbar ist.

Das «Handbuch des Arbeitgebers», ein
praktisches Referenzwerk fiir Arbeitgeber,
das Fragen zum Arbeitsrecht rasch und
unkompliziert beantwortet, kennt bereits
25000 Abonnenten. Das Handbuch ist als
Papier-Version und in elektronischer Form
erhiltlich.

WUNSCH-SCHLOSS

Aktuell unterstiitzt das Centre Patronal die
von den Netzwerkpartnern StrategieDialog
21 und Swiss Venture Club lancierte Veran-
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ANGEBOTE DES CENTRE PATRONAL

— Standardwerk «Handbuch des Arbeitgebers»

— Praxisbezogene Weiterbildung

— Presse- und Informationsdienst zu Politik
und Wirtschaft

— Politische Interessenvertretung/Lobbying

— Verbandsmanagement

Weitere Informationen: www.centrepatronal.ch

staltung Wunsch-Schloss. Dabei erhalten am
9. Juni 2015 zehn von einer Jury pramierte
Personen je zehn Minuten Zeit, um ihre Wirt-
schaftswiinsche und Visionen fiir die Politik
zu formulieren. Der Publikumssieger darf
anschliessend seinen Wunsch den General-
sekretdren der grossen Parteien priasentieren.

CENTRE PATRONAL UND WUNSCH-SCHLOSS
Wichtige Fragen zur Zusammenarbeit von
Centre Patronal und dem Projekt Wunsch-
Schloss:

Warum unterstiitzt Centre Patronal dieses
Projekt?

Mit den Wiinschen soll ein Zeichen gesetzt
werden: Wirtschaft und Politik sollen wie-
der vermehrt gemeinsam am gleichen Strick
in die gleiche Richtung ziehen. Damit der
Standort Schweiz auch in Zukunft das Er-
folgsmodell bleibt, als das wir diesen kennen
und schétzen.

Nebst anderen Dienstleistungen erarbei-
tet das Centre Patronal als Wirtschaftsver-
band Grundlagenwissen und liefert fundierte
politische, wirtschaftliche und rechtliche
Analysen. Diese fliessen in den aktuellen
politischen Prozess ein und animieren so
die Debatte. Das Centre Patronal formuliert
daher in einem gewissen Sinn Wiinsche der
Wirtschaft an die Politik.

Wunsch-Schloss und Centre Patronal
haben deshalb die gleichen Anspriiche. Sie
passen bestens zusammen.

Welche Hoffnungen verbindet das Centre Patronal
mit dem Wunsch-Schloss?

Im besten Fall ist das Wunsch-Schloss der
Startschuss fiir einen gleichberechtigten Di-
alog zwischen Wirtschaft und Politik. Es geht
nicht um die Frage, ob Wirtschaft oder Poli-
tik den Primat hat. Die Wirtschaft braucht die
Politik und umgekehrt. Verzerrungen, in die
eine oder andere Richtung, sollen der Ver-
gangenheit angehodren.

Dazu gehort, dass die Wirtschaft ihr
Schneckenhaus verlasst. Sie soll transparent
und augenscheinlich aufzeigen, was sie fiir
den Einzelnen und die Gesellschaft leistet.
Damit dies gelingt, hat sie neben dem un-
abdingbaren Gewinnstreben eigenverant-
wortlich auch ihre soziale Verantwortung
wahrzunehmen.

Wenn das Wunsch-Schloss dazu beitrigt,
zum Wohle der Gesellschaft diese gleichbe-
rechtigte Partnerschaft, ja Symbiose, zwi-
schen Wirtschaft und Politik wiederzu-
beleben, sind die Hoffnungen des Centre Pa-
tronal mehr als erfiillt.
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